
 

Ежемесячная информация   

о рынке труда в Рыбинском муниципальном районе на 01.11.2016 года. 
  

№ 

п/п 

Показатель Соответ-

ствующий 

период с 

начала 

предыду-

щего  года 

Отчет-

ный 

период 

с  начала   

текущего 

года  

«+»,  

«-» 

1. Численность ищущих работу граждан, 

зарегистрированных в ГКУ ЯО ЦЗН г. Рыбинска на 

конец отчетного периода, чел. 
289 264 - 25 

2. Численность безработных граждан, состоящих на 

учете в ГКУ ЯО ЦЗН г. Рыбинска на конец отчетного 

периода, чел.  
232 212 - 20 

3. Уровень безработицы на конец отчетного периода, % 1,5 1,4 -0.1 

 Контрольный показатель по РМР, % 1,6 2,0   

4. Зарегистрировано граждан, ищущих работу – в 

течение отчетного периода, чел. 
724 740 + 16 

 из них:  - женщины 381 377 - 4 

 - молодежь от 16 до 29 лет               356 259 + 3 

 - выпускники 25 28 + 3 

 - инвалиды 38 40 - 2 

 - уволенные в связи с высвобождением 67 47 - 20 

 - длительно неработающие (более года) 64 119 + 55 

 - уволенные по собственному желанию 219 250 + 31 

5. Признано безработными в течение отчетного периода, 

чел. 
421 478 + 57 

 из них:  - женщины 202 250 + 48 

 - молодежь от 16 до 29 лет               133 111 - 22 

 - выпускники 19 20 + 1 

 - инвалиды 35 36 + 1 

 - уволенные в связи с высвобождением 42 30 - 12 

 - длительно неработающие (более года) 45 74 + 29 

 - уволенные по собственному желанию 184 240 + 56 

6. Трудоустроено граждан в течение отчетного периода, 

всего, чел.,  из них: 
567 565 - 2 

 - безработных граждан 

- испытывающих трудности в поиске работы 

- несовершеннолетних граждан  

305 

10 

201 

368 

10 

124 

+ 63 

0 

- 77 

7. Приняли участие в общественных работах,  чел. 156 169 + 13 

8. Направлено на профессиональное  обучение, чел. 15 25 + 10 

9. Получили услуги по профессиональной ориентации, 

чел. 
320 327 +7 

10. Получили услуги по психологической поддержке, чел. 37 39 + 2 

11. Участвовали в программе социальной адаптации, чел. 28 26 - 2 

12. Проведено ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, 

ед./из них с финансированием из ОБ 
5/3 3/0 - 2/-3 

13. Наличие  вакансий в банке данных вакансий на конец 88 62 - 26 



отчетного периода, ед. 

14. Начислено пособий по безработице, тыс. руб.  7650,5 10502,7 + 2852,2 

15. Размер минимального пособия по безработице, руб. 850,0 850,0 0 

16. Размер максимального пособия по безработице, руб. 4900,0 4900,0 0 
 

Фактическая численность безработных и уровень безработицы в городском округе 

город Рыбинск и в  поселениях Рыбинского муниципального района  

№     п/п 

Наименование 

городского округа,                       

городского (сельского) 

поселения 

на 01.11.2016 

Состояли на 

учете безработ- 

ные,   чел. 

Уровень безработицы  к ТСН,  

% 

  
Городской округ город 
Рыбинск 

1377 
1,3 

  
Рыбинский 
муниципальный район 

212 
1,4 

  Сельские поселения:     

1 Арефинское 7 0,7 

2 Волжское 25 1,3 

3 Глебовское 4 0,5 

4 Каменниковское 12 0,7 
5 Назаровское 25 2,1 

6 Огарковское 9 1,3 

7 Октябрьское 33 1,1 

8 Покровское 45 2,2 

9 Песоченское 12 0,9 

10 Судоверфское 30 1,2 

11 Тихменевское 10 1,0 

  ИТОГО 1589 1,3 
 

 

 

Анализ сведений о высвобождении работников, поступившие   в  ГКУ ЯО ЦЗН 

г.Рыбинска от предприятий Рыбинского муниципального района  по состоянию на 

01.11.2016 г. 

№ 

п/п 

Дата 

уведомления 

ЦЗН 

Предприятие 

Дата 

предполагаемо-

го 

высвобождения 

Поступили 

списки 

(чел.) 

Обратятся 

в ЦЗН 

(чел.) 

1 
16.09.2016 

ООО "Рыбинскэнергожелезобетон" 
16.11.2016 8 5 

28.09.2016 28.11.2016 3 3 

2 16.09.2016 ООО "Санаторий "Черная речка" 18.11.2016 7 7 

3 28.10.2016 
ГОУ ЯО "Арефинская школа-

интернат" 
30.12.2016 3 3 

ИТОГО:   21 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Информация о принятии работодателями решений о введении режимов неполного 

рабочего времени, простоя, предоставлении работникам отпуска без сохранения 

заработной платы на территории городского округа город Рыбинск     

по состоянию на 01.11.015 г. 

 

Предприятие 

Численность 

работников, 

работающих 

неполный рабочий 

день (смену) и (или) 

неполную рабочую 

неделю по 

инициативе 

работодателя (чел.) 

Численность 

работников, 

находящихся 

в простое по 

вине 

работодателя 

(чел.) 

Численность 

работников, 

которые 

находятся в 

отпусках без 

сохранения 

зарплаты 

(чел.) 

Примечание 

Муниципальное унитарное 

предприятие Рыбинского 

муниципального района Ярославской 

области "Коммунальные системы"  

0 1 0 с 29.08.2016 

ИТОГО: 0 1 0 х 

 

 

Зам. директора ГКУ ЯО ЦЗН г. Рыбинска                                                 Н.Б. Мельникова  
 

Константинова Н.А.  28-17-32 


